Ministério da Economia N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)
Secretaria de Governo Digital

4 Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo
¥, Secretaria do Desenvolvimento Econémico

NIRE (da sede ou filial, quando a Caédigo da Natureza N° de Matricula do Agente
sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comércio
23400007681 2143

1 - REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado do Ceara
Nome: COOPNEURO COOPERATIVA DOS MEDICOS NEUROLOGISTAS E NEUROCIRURGIOES DO CEARA LTDA

(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio) N° FCN/REMP

requer a V.S?2 o deferimento do seguinte ato: |H ” |I| | ‘l |‘|

N°DE CODIGO CODIGO DO

VIAS DOATO EVENTO QTDE DESCRIGAO DO ATO / EVENTO CEE2300099032
1 310 OUTROS DOCUMENTOS DE INTERESSE EMPRESA/EMPRESARIO
EORTALEZA Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Local Nome:
Assinatura:
5 Abril 2023 Telefone de Contato:
Data
2 - USO DA JUNTA COMERCIAL
[] pEcisAo SINGULAR [] pEcisAo coLEGIADA
Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):
I:l SIM I:l SIM Processo em Ordem
A decisdo
1
Data
I:l NAO I I:l NAO [/ Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

I:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:l I:l I:l I:l

I:l Processo indeferido. Publique-se.

1
Data Responsavel
DECISAO COLEGIADA N s N o
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

I:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:l I:l I:l I:l

I:l Processo indeferido. Publique-se.

/1

Data Vogal Vogal Vogal

Presidente da Turma

OBSERVACOES
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO CEARA
Registro Digital

Capa de Processo

Identificacdo do Processo
Numero do Protocolo |Numero do Processo Mdédulo Integrador Data

23/053.837-1 CEE2300099032 05/04/2023

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura

330.369.503-20 CARLOS VINICIUS MOTA DE MELO 06/04/2023

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do govb e

Selo Ouro - Biometria TSE, Selo Ouro - Certificado Digital
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REGIMENTO INTERNO

(Regimento Interno Consolidado e aprovado pela ata da
Assembleia Geral Extraordinaria de 21/03/2023)

Art.12 Este Regimento Interno é um instrumento normativo que estabelece os procedimentos
necessarios ao bom funcionamento e administracdo da Cooperativa dos Médicos Neurologistas e
Neurocirurgides do Ceara Ltda, regulamentando os processos pertinentes a admissao, demissao,
eliminacdo, exclusdo e readmissado de cooperados, tratando dos direitos e deveres dos cooperados no
tocante a prestacdo de servicos médicos pelas varias especialidades existentes, relacionando as
formas de remuneracio por estes servigos executados, assim como normatizando a apuragdo e a
punicdo das infracdes administrativas cometidas pelos cooperados no exercicio de suas atividades
profissionais.

DA ADMISSAO, DEMISSAO, ELIMINACAO, EXCLUSAO E READMISSAO DE COOPERADOS

CAPITULO I
DA ADMISSAO DE COOPERADOS

Art. 22 - Para associar-se, o candidato devera ter capacidade plena, preencher uma proposta de
admissdo fornecida pela secretaria da Cooperativa, devidamente assinada em conjunto por 02
(dois) cooperados em pleno gozo de seus direitos sociais, e estar munido de documentagdo expressa
no Art. 32 deste Regimento Interno para analise pelo Conselho Técnico.

Art. 32 - Serao exigidos pelo Conselho Técnico os seguintes documentos do candidato que pleiteia
associar-se a Cooperativa:

§12 - Cooperado Pessoa Fisica:
a) carta solicitando admissao que deve ser assinada em companhia de dois médicos ja cooperados
(modelo proéprio);
b) copia da carteira do registro geral autenticado;
c) comprovante de inscri¢ao do CPF;
d) copia da carteira do Conselho Regional de Medicina e comprovante de pagamento do ultimo
exercicio;
e) copia da inscricdo na Prefeitura Municipal (ISS) e comprovante de pagamento do udltimo
exercicio;
f) certidao de quitacao eleitoral (tse.jus.br);
g) copia do diploma universitario;
h) certificado (s) de residéncia médica na sua especialidade;
i) titulo de especialista (caso possua);
j) nimero do PIS ou PASEP e INSS;
1) curriculum vitae resumido;
m) 01 (uma) foto 3x4 (recente);
n) copia do comprovante de endereco;
0) cépia comprovante bancario;
p) declaracdo de membro da SOCENNE e com histérico de regularidade;
q) cépia da certidao de casamento, se for o caso.
r) apresentacao do Registro de Qualificacao de Especialidade (RQE)
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s) certidao ético profissional junto ao Conselho Regional de Medicina onde o profissional tenha
registro;

t) certiddo de antecedentes criminais.

u) certidao de distribuicdo de feito civeis e criminais do Poder Judiciario.

§22 Cooperado Pessoa Juridica:
a) carta solicitando admissao que deve ser assinada em companhia de dois médicos ja cooperados
(modelo préprio);
b) contrato social e aditivos da pessoa juridica;
c) RG e CPF de todos os sécios;
d) licencga sanitaria para funcionamento do estabelecimento (Vigildncia Sanitaria), se houver;
e) alvara de licencga para localizacdo e funcionamento (Prefeitura Municipal), se houver;
f) certificado de inscricdo da pessoa juridica no Conselho Regional de Medicina;
g) certiddo do responsavel técnico perante o Conselho Regional de Medicina;
h) registro no Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saude (CNES), se houver;
i) certificado de regularidade do FGTS;
j) certidao quanto a divida ativa da unido (Ministério da Fazenda/Previdéncia);
1) cadastro nacional de pessoa juridica (CNPJ]) e Quadro de Sécios e Administradores (QSA)
atualizado;
m) cépia de um comprovante bancario;
n) declaragdo que os médicos s6cios da pessoa juridica estdo em pleno gozo de seus direitos
sociais;
0) contrato da cooperativa devidamente assinado (modelo préprio);
p) relacao contendo os procedimentos realizados pela P]J.

§32 O(A) COOPERADO(A) obriga-se a manter as condi¢des de habilitacdo juridica, qualificacdo
técnica, qualificacdo econdmico-financeira e regularidade fiscal exigidas que ensejaram a sua
admissao durante todo prazo de vinculo com a COOPNEURO, sob pena de responder processo
administrativo que podera incidir em sua exclusdo/eliminagao, devendo atualizar suas informacdes
cadastrais sempre que houver alteracdes no prazo de 30 (trinta) dias, reservando-se a COOPNEURO
o direito de requisi¢do periédica dos mesmos documentos exigidos no momento da Admissao, para
acompanhamento de sua idoneidade estatutaria e regimental.

§42 Em caso de inexisténcia de Registro de Qualificacdo de Especialidade (RQE) por auséncia de
expedicdo de documento de responsabilidade exclusiva da instituicdo educacional ou do Conselho de
Medicina, sera autorizado ao candidato apresentar correspondente declaracdo de inexisténcia do
documento, onde apontara de forma expressa o motivo de sua inexisténcia no ato da candidatura,
bem como seu compromisso de responsabilidade pessoal em apresenta-lo no prazo maximo de 60
(sessenta) dias apds o deferimento de sua admissao, sob pena de exclusdo da COOPNEURO.

Art. 42 - Cabe a Diretoria, apés analise documental e aprovacdo pelo Conselho Técnico, decidir sobre
o ingresso do candidato a Cooperativa, levando-se em conta as oportunidades do mercado de
trabalho, através dos seguintes requisitos:

a) a demanda para prestacdo de servicos relativos a especialidade exercida pelo candidato;

b) a disponibilidade de outros cooperados na mesma area de atuacio;

c) comprometimento quanto aos precos dos servigos praticados pelo candidato;

§ 12 - A Diretoria devera informar ao candidato aprovado a quantidade e as condi¢des de pagamento
das quotas do capital social da Cooperativa que o candidato necessita subscrever, bem como o valor
fixado para a taxa de administracdo da Cooperativa.

§ 22 - Tendo subscrito as quotas do capital, na forma aprovada pela Diretoria, o candidato assinarj,
juntamente com o Presidente da Cooperativa, o termo de admissdo no Livro Social de Matricula e o
Termo de Compromisso o qual contemplara os seguintes critérios:
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a) Compromisso em preencher as escalas de servigos que, eventualmente, estejam vacantes por
um periodo de 02 (dois) anos;

b) Compromisso em prestar atendimento aos beneficiarios de todos os contratos firmados pela
cooperativa tanto no regime de pessoa fisica quanto juridica, por um periodo de 02 (dois)
anos.

§ 32 - Cumpridas essas formalidades, o cooperado admitido na Cooperativa, adquire todos os direitos
e assume todos os deveres e obrigacdes decorrentes a Lei, ao Estatuto Social, ao Regimento Interno e
das deliberagdes das Assembleias Gerais e da Diretoria da Cooperativa.

CAPITULO II
DA DEMISSAO DE COOPERADOS
Art. 52 A demissao do cooperado devera ser apreciada pelo Conselho Técnico, mediante solicitacao
do requerente por escrito e protocolada na secretaria da Cooperativa, sendo averbada no Livro Social
de Matriculas da Cooperativa pelo Presidente apés aprovagao do balango de contas em que ocorreu a
demissao na Assembleia Geral Ordinaria do ano subsequente.
CAPITULO III
DA ELIMINACAO E EXCLUSAO DE COOPERADOS
Art. 62 O cooperado eliminado ou excluido, apds ter sido julgado, devera ser notificado por escrito e
com aviso de recebimento, bem como recebera uma coépia do termo de eliminag¢ido ou exclusio lavrado
no Livro Social de Matriculas.
CAPITULO IV
DA READMISSAO DE COOPERADOS
Art. 72 - O cooperado podera ser readmitido apds 1 (um) ano de sua demissao ou 02 (dois) anos apés
sua eliminacado ou exclusao, mediante apresentacao da documentagdo exigida no Art. 32 e solicitagdo

por escrito ao Conselho Técnico, protocolada na secretaria da Cooperativa.

Paragrafo unico. O cooperado eliminado ou excluido devera apresentar documentos que tornem
improcedentes os motivos de sua eliminacdo ou exclusdo da Cooperativa.

DOS DIREITOS E DEVERES DO COOPERADO NAS UNIDADES CONTRATANTES

CAPITULO I
DAS UNIDADES CONTRATANTES E DOS SERVICOS CONTRATADOS

Art. 82 - Considerar-se-do unidades contratantes, para os efeitos deste Regimento Interno, toda
entidade, privada ou publica, que mantiver com a Cooperativa contrato para prestacdo de servicos de
saude.

Art. 92 A COOPNEURO podera ser contratada para prestagdo dos seguintes servigos:

I - Plantdes das especialidades que compdem a Cooperativa em hospitais e clinicas;
II - Procedimentos cirurgicos de carater eletivo ou de urgéncia;

III - Atendimentos em ambulatdrios ou consultoérios;

IV - Exames complementares de acordo com a area de atuagao.
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CAPITULO II
DOS DIREITOS
Art. 10 - O cooperado, dentro dos limites da Lei e do Estatuto Social da COOPNEURO, tem direito a:

I - Inscrever-se e concorrer a vagas oferecidas pelas unidades contratantes da COOPNEURO para
prestacao de servicos médicos nestas unidades;

II - Ter seu nome na lista de acesso aos servigos contratados pela COOPNEURO;

III - Pedir afastamento, temporario ou definitivo, de plantdes ou outros servicos prestados, de acordo
com as regras deste Regimento Interno;

IV - Ter acesso ao Regimento Interno e a todos os documentos referentes a prestacdo de servigos nas
unidades contratantes.

CAPITULO 111
DOS DEVERES
Art. 11 - O cooperado, dentro dos limites da Lei e do Estatuto Social da COOPNEURO, se obriga a:

I - Cumprir fielmente as disposicdes deste Regimento Interno, do Estatuto Social e do Cédigo de Etica
Médica;

Il - Zelar para manter elevado o padrido ético e técnico da assisténcia médica prestada pela
COOPNEURO;

III - Denunciar a Diretoria fatos e ocorréncias de natureza ética ou moral que possam ou venham a
prejudicar o bom nome e/ou o funcionamento da COOPNEURO ou que possam configurar infragdo
administrativa, nos termos do Art. 122, deste Regimento Interno;

IV - Prestar esclarecimentos a Diretoria, sempre que solicitado, sobre condutas e servigos prestados
junto as entidades contratantes;

V - Zelar pela manutencio e bom funcionamento dos equipamentos, aparelhos e materiais
disponiveis em cada servigo, sejam estes pertencentes a COOPNEURO ou as unidades contratantes;
VI - Comparecer aos plantdes, ou a outros servicos prestados, dentro do horario estabelecido pelas
escalas e assinar as folhas de frequéncia e/ou outros instrumentos para comprovacao de frequéncia;
VII - Preencher corretamente a ficha clinica de atendimento, descrigdo cirargica, exames
complementares e anexos do prontuario médico;

VIII - Nao discriminar e/ou restringir o atendimento a usuarios dos servigos contratantes, salvo em
casos justificados;

IX - Exercer atividades profissionais dentro da area de atuacdo da especialidade para o qual foi
contratado;

DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

CAPITULO I
DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E DA SUA FISCALIZACAO

Art. 12 - Sao consideradas infracdes administrativas, para os fins deste Regimento Interno,
quaisquer atos ou omissdes praticadas por cooperado, no exercicio de suas atividades
profissionais nas unidades contratantes, que:

I - Venha a gerar risco a vida e a satide dos pacientes ou que atente contra a sua dignidade;
II - Constitua ofensa a imagem ou ao patriménio moral e material da Cooperativa;

=, Junta Comercial do Estado do Ceara

7% Certifico registro sob o n° 6097000 em 11/04/2023 da Empresa COOPNEURO COOPERATIVA DOS MEDICOS NEUROLOGISTAS E

" NEUROCIRURGIOES DO CEARA LTDA, CNPJ 01495680000124 e protocolo 230538371 - 10/04/2023. Autenticagé&o:
F67FF9D4B1D597208C8928B22928DC619419529. CAROLINA PRICE EVANGELISTA MONTEIRO - Presidente. Para validar este documento,
acesse http://www.jucec.ce.gov.br e informe n° do protocolo 23/053.837-1 e o cddigo de seguranga ovKQ Esta cépia foi autenticada digitalmente e
assinada em 11/04/2023 por CAROLINA PRICE EVANGELISTA MONTEIRO Presidente. e pag. 6/14




IIT - Colida com os interesses e objetivos da Cooperativa;

IV - Configure atentado a moral e dignidade de outro cooperado, vindo a prejudicar as boas relagdes
entre os membros da Cooperativa;

V - Caracterize sublocacdo de plantdo ou servico;

VI - Configure infracdo ao Estatuto Social ou ao Cédigo de Etica Médica;

VII - Omitir ou negar fatos que configurem infragdes administrativas previstas nos incisos de [ a VI
deste artigo visando beneficiar ou prejudicar outro cooperado.

CAPITULO I
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

Art. 13 - As infragdes administrativas serdo apuradas mediante processo administrativo disciplinar
instaurado perante o Conselho Técnico em carater sigiloso, até o seu término, s6 tendo acesso as suas
informagdes as partes, seus defensores e a autoridade judicidria competente.

§12 - O processo administrativo disciplinar instaura-se de oficio (Diretoria) ou mediante
representacao dos cooperados interessados protocolada perante a secretaria da Cooperativa.

§22 - A representacdo devera ser dirigida ao Conselho Técnico e trazer o relato dos fatos, os nomes
das pessoas e instituicdes envolvidas e a assinatura do representante, ndo sendo aceitas
representagées andénimas, nem aquelas onde nao houver indicios da materialidade e da autoria da
infracao.

§32- 0 cooperado podera formular representagdo mesmo que nio tenha presenciado a ocorréncia da
infracdo, desde que indique a origem da informacao.

Art. 14 - Recebida a representacdo, haverd uma reunidao do Conselho Técnico onde ocorrera a
sustentacdo oral da dentincia a cargo do Diretor de Recursos Médicos.

§12 Os membros do Conselho Técnico reunidos designardo um relator a quem competira a instrucao
do processo e o oferecimento de parecer preliminar.

§22 O relator pode propor ao Conselho Técnico o arquivamento do processo quando a reclamacao
ndo obedecer as disposi¢bes deste Regimento Interno, sendo necessario, para isso, elaborar e
encaminhar um relatério fundamentado, para homologacio da decisao.

§3¢2. 0 arquivamento do processo ndo obsta que o representante intente nova representacao, exceto
quando der causa, por duas vezes, ao arquivamento de processo, cuja reclamacdo tenha o mesmo

objeto e contra o mesmo representado.

§42 Quando nao houver unanimidade pelo arquivamento, o Conselho Técnico determinara o inicio da
instrucao do processo.

§52 0 processo sera arquivado quando o Conselho Técnico, por unanimidade, assim o determinar.

§6°2 Caso julgue necessario, o Conselho Técnico pode recorrer a uma Comissdo para assessoramento,
composta por até 3 cooperados com experiéncia notéria no mérito em questio.

§72 A Comissao Especial de assessoramento técnico podera assistir ao Relator ou a plenaria do
Conselho Técnico ou a ambos.

§82 A representacdo contra membros do Conselho Técnico sera processada e julgada pela Diretoria.
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Art. 15 - No curso do processo, objetivando dar celeridade ao feito, o relator podera nomear como
escrivdao um funcionario da Cooperativa, que prestara o compromisso de guardar sigilo acerca dos
fatos de que tomar conhecimento.

Art. 16 - Os casos de suspeicdes e impedimentos poderao ser suscitados pelos membros do Conselho
Técnico ou arguidos pelas partes, cabendo a Diretoria da Cooperativa decidir sobre a matéria.

Art. 17 - O relator terd um prazo de 60 (sessenta) dias Uteis para encerrar a instrugao, prazo esse que
podera ser prorrogado, excepcionalmente, por igual periodo, quando a complexidade da instrucao
assim o exigir.

Art. 18 - O relator observara, no que couber, a seguinte sequéncia para instruir o processo:

I - Autuar a representacido e demais documentos recebidos;

II- Apreender ou solicitar objetos e documentos que tenham relagdo com o fato;

III- Determinar a citagcao do representado pessoalmente ou mediante correspondéncia com aviso de
recebimento, para apresentacido de defesa, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da data do
recebimento;

IV- Designar audiéncia de instrucdo para tomada do depoimento pessoal das partes interessadas,
oitiva das testemunhas e colhida de provas, devendo determinar a intimacdo das partes sobre a hora,
data e local onde sera realizada;

V- Requisitar pericias, proceder a acareacdes, realizar inspe¢bées e/ou diligéncias que julgar
convenientes;

VI- Ofertar parecer preliminar, que devera conter o resumo da representacio e da defesa, a indicagao
das provas produzidas no processo e sintese da instrucio;

VII- designar data, hora e local para sessdo de julgamento, informando aos outros membros do
Conselho Técnico.

Art. 19 - O relator podera limitar ou excluir as provas requeridas pelas partes que considerar
excessivas, impertinentes ou protelatérias.

§12 - As testemunhas, quando houver, até o maximo de 3 (trés) para cada parte interessada,
comparecerido a audiéncia de instrucido independentemente de intimac¢io, incumbindo-se as partes
do comparecimento das suas respectivas testemunhas na data, hora e local previamente designado.

§22 - A prova oral sera reduzida a termo juntamente com o depoimento pessoal das partes.

Art. 20 - Nao apresentando defesa dentro dos prazos estabelecidos no item IV do Art. 18, reputar-se-
do verdadeiros os fatos alegados na representacdo, salvo se as alegacdes de fato formuladas pelo
denunciante forem inverossimeis ou estiverem em contradicdo com a prova constante dos autos.

§12 - Se o representado ou seu procurador legal justificar a auséncia até data da audiéncia, o relator
suspendera os trabalhos e designara nova data para realizacdo da audiéncia de instrucao, intimando
as partes sobre a data, hora e local.

§22 - Deixando o representado ou seu procurador legal de comparecer a nova audiéncia de instrucgao,
serd admitido o relator concluir a instru¢do do processo apenas com as provas e depoimentos
colhidos.

Art. 21 - Sera assegurado as partes o direito as razdes finais, que deverao ser apresentadas por escrito
no prazo de 05 (cinco) dias uteis ap6s o encerramento da instrucao.

Art. 22 - O julgamento caberd aos membros do Conselho Técnico, em nimero minimo de 03 (trés),
que, reunidos, elaborario a parte dispositiva do relatério, concluindo pela condenacgio ou absolvi¢cido
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do representado. No caso de conselhos, com 6 membros, o quérum devera ser impar, com o nimero
minimo de 03 (trés).

Paragrafo unico - Quando o Conselho Técnico emitir parecer pela condenagio, esse devera ser
emitido para Diretoria que deliberara pela dosimetria da pena e sua efetivacio.

Art. 23 - Da decisdo cabera recurso a Diretoria, a ser interposto no prazo de 30 (trinta) dias corridos
apo6s a intimacao do julgamento, por peticao escrita, da qual constarao as razdes e o pedido do
recorrente.

Paragrafo tnico - Sendo tempestivo o recurso, a secretaria da Cooperativa providenciara a intimacdo
do recorrido para oferecer resposta escrita no prazo de 30 (trinta) dias corridos.

Art. 24 - Recebido o recurso, a Diretoria o submeterd a apreciacdo e deliberagdo da préxima
Assembleia Geral, devendo, obrigatoriamente, constar como pauta do edital de convocagdo da mesma.

CAPITULO 111
DAS PENAS

Art. 25 - Ao cooperado condenado em processo administrativo poderao ser cominadas as seguintes
penas:

I- Adverténcia por escrito, sigilosa, aplicada nas infragdes leves;

II- Suspensdo por sessenta dias de todos os servigos prestados pela cooperativa, aplicada nas
infragées moderadas;

III- Elimina¢do do quadro da Cooperativa, aplicada nas infragdes graves ou nos casos de violagao aos
artigos 72 e 10 do Estatuto Social.

§ 12 - As infragdes disciplinares cometidas pelo cooperado, decorrentes de procedimentos dolosos
ou culposos resultantes da transgressao as normas legais, bem como as estatutarias e regimentais
da Coopneuro, serao graduadas da seguinte forma:

I — Infragdes leves, quando o cooperado infringir, com ou sem dolo, disposi¢cdes a que se propds a
respeitar e desde que nao cause danos econdmico-financeiro e¢/ou de imagem a Coopneuro;

II — Infra¢des moderadas, quando o cooperado:
a) cometer reincidéncia nas infragdes leves, no prazo de 24 (vinte e quatro) meses;

b) descumprir normativo e/ou efetuar ato culposo que cause prejuizo de ordem econdmico-
financeira e/ou de imagem a Coopneuro;

c) Praticar qualquer ato doloso que cause prejuizo de ordem financeira a outro cooperado,
envolvendo ato cooperativo;

IIT —Infragdes graves, quando o cooperado:

a) descumprir normativo reiteradamente e/ou efetuar ato doloso, que cause prejuizo de ordem
econdmico-financeira e/ou de imagem a Coopneuro;

b) reincidir em infragdo moderada, no prazo de 24 (vinte e quatro) meses;
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c¢) aliciar ou concorrer com a captacdo de clientes da Cooperativa, em detrimento dos demais
cooperados;

d) divulgar informagdo sigilosa, difamatoria e/ou inveridica a respeito da Cooperativa ou dos
servigos contratados;

e) participar, favorecer ou incitar manifestagdes publicas contra a Cooperativa;

§ 22 - As penalidades serdo aplicadas preferencialmente seguindo a ordem da menor gradagdo
(menos severa) para a maior gradagcdo (mais severa). A gradacdo podera, no entanto, ser
desconsiderada conforme a gravidade da infragao.

§ 32- As penalidades dos incisos I a Il ndo sdo aplicaveis as hip6teses normatizadas nos arts. 72 e 10
do Estatuto Social, devendo-se aplicar a esses casos exclusivamente a pena de Eliminacao.

§ 42 - Independentemente das penalidades administrativas, os danos econdmico-financeiros, morais
e comerciais causados a COOPNEURO poderao ser cobrados administrativa e judicialmente contra o
cooperado condenado.

DO REPASSE DOS HONORARIOS PROFISSIONAIS

CAPITULO I
DA FORMA DO REPASSE

Art. 26 - Serao repassados ao cooperado os honorarios profissionais correspondentes aos servigos
executados em determinado periodo, mediante forma e valores de pagamento firmados em contrato
pela contratante e a Cooperativa.

§12 - A forma preferencial de repasse destes honorarios profissionais, salvo disposicdes contratuais
em contrario ou eventuais renegociacdes de pagamento de débitos com a contratante, devera ser
através de depodsito bancario em favor do cooperado.

§22 - Quando houver outra forma de repasse dos honorarios profissionais, o cooperado devera ser
comunicado onde e como ele sera efetuado.

§32 - O repasse dos honorarios profissionais a cooperado pessoa juridica sera efetuado, tio somente,
apo6s a apresentacdo de nota de débito contendo os valores em moeda corrente, periodo e
especificacdo do servigo executado, sendo vedada a inclusdo na nota de débito valores referentes a
servicos executados por ndo associados.

§42 - O cooperado deverda informar o nimero da conta corrente e o nimero da agéncia bancaria

referenciada pela Cooperativa para que sejam creditados os honordrios profissionais e debitada a
taxa de administracdao da Cooperativa.

CAPITULO II
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DOS DESCONTOS SOBRE O REPASSE

Art. 27. Incidirdao sobre o valor bruto a ser repassado ao cooperado eventuais impostos, taxas ou
multas previstas em contrato ou obrigatoérios perante a legislagdo tributaria vigente.

Art. 28. Sera debitado do valor bruto dos honorarios profissionais dos cooperados que estdo
vinculados através da Cooperativa aos denominados contrato de grupo ou plano empresarial de
servicos o valor referente a fatura cobrada pela empresa.

Art. 29. As obrigag¢des do cooperado para com a Cooperativa referentes ao pagamento de impostos,
taxas, multas ou faturas cobradas por forca de contrato independem da forma de pagamento efetuado
pela contratante.

Paragrafo tinico. O atraso ou a recusa no cumprimento das obriga¢Ges supracitadas acarretara multa
de 10% do valor cobrado acrescidos de juros de mora, além de abertura de processo administrativo
conforme os termos do Titulo VI deste Regimento Interno.

Art. 30. As doagdes ou contribui¢des financeiras a pessoas fisicas ou juridicas, a qualquer titulo, serao
descontados do valor bruto dos honorarios profissionais apenas com solicitacdo por escrito do
cooperado, contento o valor em moeda corrente, o niimero do CIC ou CNP]J do destinatario e a conta
bancaria para depésito ou a indicacao de outra forma para o repasse.

Art. 31. As pensdes alimenticias deverdo ser, por forca de Lei, descontadas dos honorarios
profissionais do cooperado de acordo com mandado judicial.

DAS DISPOSICOES FINAIS |

Art. 32. O presente Regimento Interno foi reformado, aprovado e transcrito na ata da Assembleia
Geral Extraordinaria do dia 21/03/2023, registrada sob o n? 6084320 em 28/03/2023 na Junta
Comercial do Estado do Ceara.
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